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as Leben halt verschiedene Sorten
von Augenringen parat: die blassen
Prifungsaugenringe, die dunklen
Jch wurde verlassen®-Augenringe,
die tiefergelegten Nach-der-Geburt-
Augenringe. Eine weitere Farbung
— die der Daueranstrengung — sieht
man bet Anita Ftz, Nadia Gasmi und
Christine Belter, die zum Grindungs-
team der Elterninitiative ,Die blaue
Giraffe” gehdren und auf winzigen
Kinderstiihlen sitzend lhre Erfahrun-
gen mit der Krippenplatzsuche schil
dern, Addiert man die Absagen, tle
die drei Familien erhieiten, landet
man bei etwa fGnfzig. ,Das Schiim-
me war die Ungewissheit, ob man
nach der Elternzeit wieder arbeiten
kann®, sagt Nadia Gasml, Doch auf
die anfangliche Ernlichterung folg-

* Wer keinen Krippenplatz bekom _
oder macht eine Elterninitiative auf. Aber Achtun

mt, argert sich —

' Die

Griindung ist ein Kampf iber die volle Rundenzanl.

te bald Kampfgeist. Die Grinder-
familien kannten sich noch nicht,
aber Im Viertel sprach sich herum,
dass elnige Eltern die Sache mit der
Kinderbetreuung jetzt selbst in die
Hand nehmen wollten. Auf Spiel-
platzen oder In Turngruppen fanden
die ersten Sondierungsgespriche
statt, Mitstreiter wurden rekrutiert,
und im April 2011 begannen bei viet
Tee die ersten Planungen. Seitdem
investiaren aliein die drel Vorstands-
damen 25 bis drelRig Stunden in
der Woche. Sie haben sich nicht
darum geprigelt, Vorslizende des
Vereins zu werden, aber jemand
musste gewahlt werden”, erklart
Christine Belter.

fm August konnie ,Die blaue GI-
raffe” dann Im Minchner Westend
ihren Betrieb aufnehmen. Proviso-
risch zwar, mit verkiirzten Offnungs-
zeiten, aber immerhin. Bald sollen
hier siebzehn Klnder im Alter von
ein bis sechs Jahren betreut wer-
den. Schuhregal, Garderobe, gin
Windeifach pro Kind, Farbordnungs-
systeme? Fehlanzelge. Die liebevol-
bunte Kinderkrippenpedanterie ist
noch nicht eingezogen. Es herrscht

Chaos: Ein paar Glihbirnen hdn-

gen noch nackt von der Decke, der
Schreibtisch mit Computer steht
mitten Im Spielraum, und statt der
fblichen GberlebensgroBen Tierbil-
der Oberall Postits in anklagendan
Dringlichkeitsfarben an der Wand:
L@ Christian: Kindersicherungen an
den Schranken anbringent” Noch
reglert der Imperativ,

Wahrend die Erwachsenen Gber
die exakte Gelb-Nuance flir die Be-
malung der Raume diskutieren und
darGber, ob Brot aus der Hofpfiste-
ref wirklich als Blo-Brot gilt, blelben
die Kinder gelassen. ,Denen macht
das Chaos erstaunlich wenig aus”,
sagt Erzieherin Edeltraud. Sle Ja-
gen durch den Stofftunnel, schauen
Bicher an (auch wenn es noch ket
ne richtige Leseecke gibt) und zie-
hen sich gelegentlich an den Haa-
ren. Normales Krippenbusiness in
Raumen, dic atmospharisch an den

ersten Umzugstag erinnern: Man

kann sich immerhin schon vorstel-
len, wie schon das alles mal wird.
Von der Grindungsmannschaft,
die urspringlich aus sieben Fami-
lien bestand, sind einige wieder ab-

gesprungen. Man merke schnell,
mit wem man unter Druck arbeiten
kGnne und mit wem nicht, sagen die
Griinderinnen. ,Manche Eltern kom-
men hler an und denken, es [auft
schon altes, Die sind denn schnell
wieder weg, wenn sie eine Zusage
fiir einen anderen Platz bekommen
haben. Aber wir sind kein Dienst
leistungsbetrieb und wollen auch
nur begrenzt einer werden”, sagl
Christine Belter, Der heikelste Mo-
ment? Vor der Unterzeichnung des
Mietvertrags. ,Vier Familien hatten
privat gehaftet fiir elnen Mietver-
trag (ber vier Jahre, monatlich
1900 Euro®, erzéhit Belter. Als der
Vertrag ursprangtich unterzeichnet
werden sollte, war ,Die blaue Glraf-
fe* noch keln Verein und die Stadt
hatte dle Forderungen noch nicht
zugesagt, Zuerst musste der Raum
her, so dle Regelung in elner Stadt,
In der sich schon elne Famille mit
zwei Kindern schwertut, eine bezahl-
bare Wohnung zu finden.
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PHASE @

PERSONAL SUCHEN

WACHSEN SIE
MIT IHRER AUFGABE

PHASE 10

ERGFFNEN UND FEIERN

{ANDESGESETZE ZUM PADAGOGISCHEN
FACHPERSOMNAL BEACHTEN

PHASE 7

KONZEPTE WEITERENTWICKELN

DAS PADAGOGISCHE XCNZEPT ERARBEITEN

PHASE 5

FINANZPLAN AUFSTELLEN

-+ UND NACH DEM VIELEN TEE MAL EINEN

SCHNAPS TRINKEN, DENN ALS NACHSTES
KOMMT DIE KINDERSUCHE

PHASE 8

EINZIEHEN

SICH EVENTUELL UM GEBRAUCHTMGREL AUS
ANDEREN KINDERTAGESSTATTEN BEMUHEN

AUFLAGEN BEACHTEN

HANDWERKUCH TALENTIERTE EITERMN BEIM EIN-
ZUG EINBINDEN

PHASE 6

RAUME SUCHEN

IN DEN KOMMUNEN GIBT ES UNTER-
SCHIEDUCHE FORDERMODELLE:
GENAU ERKUNDIGEN

BELEGUNG, PERSONALKOSTEN, 2USCHOUSSE,
KREDITE REALISTISCH KALKULIEREN

EVENTUELL EINE VERMOGENSHAFT-
PELICHTVERSICHERUNG FUR DIE AGIERENDEN
VEREINSMITGHEDER ABSCHLIESSEN

PHASE 3

ERSTER BEHORDENKONTAKT

ACHTUNG: ANFORDERUNGEN AN RAUME
SIND GESETZLICH YORGESCHRIEBEN

DIE EINSTELLUNG DER NACHBARN ERFRAGEN,
UM SPATERE STREITIGKEITEN ZU VERMEIDEN

PHASE 4

VEREIN GRUNDEN

HNFORMATIONEN EINHOLEN: WELCHE
AMTER BRAUCHT DER VERFINE WELCHE VOR-
GABEN GIBT ES FOR DIE RAUME? HABEN
WIR CHANCEN, IN DEN BEDARFSPLAN AUF-
GENOMMEN ZU WERDEN?

PHASE 1

KOPFKINO

WELCHE GRUNDSATZLICHE PADAGOGISCHE
RICHTUNG WONSCHT MAN SICH [WALD-
KINDERGARTEN, KRIPPE, MONTESSORI ...}2

BETREUUNGSZEITEN UND ALTERSSPANNE
DER KINDER FESTLEGEN

EINTRAGUNG InES VERERNSREGISTER

ANTRAG AUF GEMEINNUTZIGKEIT BEIM
FINANZAMT STELLEN

VEREINSSATZUNG AUSARBEITEN
AMTER YERTEILEN UND WAHLEN

PHASE 2

ELTERN FINDEN

GRUPPE VON FONF BIS SECHS VERLASSLICHEN
MITSTREITERN MIT ZEIT UND GUTEN NERVEN
SUCHEN

MOGUCHE MITGLIEDER FINDEN SICH AUF DEM

. SPIEIPLATZ, BEIM KINDERARZT, AM SCHWARZEN

BRETT ODER BEIM KINDERTURNEN M VIERTEL

0.K. NACH ZEHN RUNDEN

Zehn wichtige Schritte zur Griindung einer Elteminitiative

BEI DER BUNDESARBEITSGEMEINSCHAFT ETERNINITIATIVEN E.V. GIBTES .
ANSPRECHPARTNER UND INFORMATIONEN: WWW.BAGE.DE
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iir die anfallenden Erstinvestitionen
musste das Grindungsteam pro
Famille 1200 Euro auslegen. Dann
waren noch die Auflagen vom Bau-
amt zu erflllen, das Finanzkonzept
musste erstellt werden, der Verein
gegrindet, Investitionszuschilsse
und Firderungen beantragt warden.
Christine Belter bedauert manch-
mal, viel von threm Kind verpasst zu
haben — ,gerade im ersten Lebens-
jahr,

bie To-do-Liste auf dem Weg zu
einer Kinderkrippe Ist lang, dle Auf-
tagen sind von Land zu Land und
Stadt zu Stadt seht unterschiedlich,
ebenso die Anfangsschwierigkei-
ten, mit denen die rund 7500 selbst
verwalteten Kindertagesstatten In

" Deutschiand zu kampfen haben. .In

Miinchen geelgnete Raume zu fin-
den, kann sehr schwlerig sein, aber
In einer kieineren Stadt eine Einrich-
tung zu griinden, hafte ich fir wirk-
lich machbar*, sagt Claudia Thiele
vom ,Klein Kinder Tagesstatten Ver-
ein Minchen (KKT), der iiber 250
Elnrichtungen berdt und-in der
Grindungsphase betreut. In Berlin
schiagen sich die Eltern mit anderen
Preblemen herum als Im Saarland
oder in Hamburg, Aber einen hlif-
reichen Ansprechpartner in der Kom-
mune” gebe es fast {berall. ,Das
llegt auch daran, dass Ekernini-
tiativen pariellibergrelfend gewollt
sind®, sagt Claudia Thiele, ,Da
kdnnen sie Die Linke fragen oder
die CDU,*

Das padagogische Leitbifd der
<Dlauen Giraffe” (,Wir mSchten un-
sere Kinder behitet in die Freiheit
begleiten”) klingt recht alfgemeln.
Aber was soll man schon schretben,
wenn die Stadt elne pidagogische
Richtiinie veriangt, noch bevor man
welB, wie viele Kinder in den Rau-
men betreut werden diirfen.
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ine ,idgliche Spielzeit unter frefem
Himmel* steht in den Grundsatzen
ebenso wie Bio-Essen, Zdhneputzen
und Interessenforderung. Gewdhnt
man den Schnuller aktiv ab oder
darfen ihn die Kinder behaiten, so-
lange sie ihn brauchen? Werden sie
sténdig besplelt oder ldsst man
sie laufen? ,Die Konzepte werden
nicht mehr so ideologisch aufge-
laden diskutiert, der Servicecharak-
ter ist deutlich In den Vordergrund
getreten®, sagt Claudla Thiele vom
KKT. ,Aber wenn der Entschluss
steht, eine Elterninitiative zu griin-
den, dann kdonnen Elfern sehr kamp-
ferisch sein.”

Was die Voraussetzung for dle
Grindung elner Kindertagesstatte
ist, kann Thiele In elnem simplen
Satz zusammenfassen: ,Es missen
sich Eltern finden, die ungefdhr das
Glelche wollen.” Das sel nicht un-
bedingt einfacher geworden. Eltern
seien heutzutage zwar pragmati-
scher als dle Generation der Kinder-
laden-Bewegung mit thren Endlos-
debatten im Schneldersitz, doch die
Diskussionskultur gehdre Immer
noch dazu, Eine Initative solite Ihre

Entscheidungen baslsdemokratisch _

fallen und jedem Mitspracherecht
einrdumen. ,Das kostet schon Ner-
ven”, so dle vorsichtige Analyse von
Anita Etz. Die ,Giraffen“-Mitgrinde-
rin will demnéchst wieder als Bau-
Ingenieurin arbeiten. Wenn die ,Gi-
raffen” lhren Betrigh nicht rechtzel-
tig erweitern kdnnen, misste sie
nach der Elternzeit wieder Urlaub
elnreichen.
Ble Lowenmatier der ,blauen
Giraffe" kdmpfen in diesen Wochen
_vor allem an der Perscnalfront: ,Wir
fihren sténdig Bewerbungsgespra-

#DIE BLAUE GIRAFFE” 1M MUNCHNER WESTEND MIT
HHREM SELBST GEMALTEN VEREINSLOGO

>Wir fihren stdndig
Gespréche. Man-
che Erzieherinnen
arbeifen Probe,
manche sagen
sofort ab, manche

' lachen bloB«

che; manche arbeiten Probe, man-
che sagen sofart ab, manche lachen
bloR”, erzahit Christine Belter. In
Minchen lebt es sich von einem
Erzieherinnengehalt nlcht beson-
ders {ppig und der Krippenaushau
ging in den letzten Menaten so ra-
pide voran, dass der Arbeitsmarkt
kaum hinterherkam. Erzieherin Edel-
traud darf auf keinan Fall krank wer-
den, sonst drohen Efterndienste Im
Ubermag. Die bisher einzige Ange-
stelite wird gut behandelt: Es gab
Blumen am ersten Arbeitstag und
zwischendurch viele freundliche
Worte. ,lch habe das Gefdhl, In
einer groRen Familie zu arbeiten.
Kinder und Eltern kennen sich durch

die Grindungsarbeit schon lange
und gehen vertraut mitelnander um.
Das Ist etwas ganz Besonderes”,
sagt sie und offnet ein Paket. Die
{ang ersehnten Bastelscheren sind
da. Sie konnten erst besteilt wer-
den, als die Erstausstattungszu-
schiisse auf dem Konto der Initiati-
ve waren. ,,Jm Moment Improvisie-
ren wir viel, diese Frelheit geniefie
ich”, sagt die Erzieherin. ,Es gibt
auch Kindergarten, die nach IS0
zertifiziert sind, da wird jeder Hand-
griff vorgeschrieben, wie man den
Fiseh zu decken hat und wo genau
der Becher stehen muss.” Ein Blick
in das Musterhandbuch flir [SO-Zer-
tifizlerung von Kindergérten offen-
bart die schéne neue Welt der Form-

-blatter: Formblatt Temperaturkon-

trolle Essensausgabe, Formblatt
Hygleneplan Kiiche. Und: Formblatt
Selbstreflexion.

in der Kliche der ,Giraffen" wird
wenig spater gerét_seft, wie lange
die Quarkspeise schon im Kihl-
schrank steht. in den Anfangswo-
chen kochan noch die Eltern, doch
in absehbarer Zeit soll eln Bic-Ca-
teringservice dbernehmen, Auch dle
padagogische Arbelt gewinnt ap
Struktur. ,Wie gewdhnen wir ein?

Was muss ein Kind mitbringen, wenn
es hier anfangt? Fiir solche Fragen

-varsuchen wir gerade feste Ablaufe

zu erarbeiten, die wir dringend brau-
chen, wenn Irgendwann slebzehn
Kinder betreut werden sollen und
nicht mehr nur sechs®, erzahit Chris-
tine Belter und krault ihrem Sobhn
Moritz die Lockchen am Macken.
Der startet im November In seine
Krippenzeit. Den monatlichen Bei
trag von 320 Euro zahlt die Familie
schon seit August. ,Das verlangen

wir von allen neuen Eltern. Dle Bei- .

trage werden ab Verelnselntritt ge-

zahlt, atch wenn das Kind erst ein-

paar Monate spéater mit der Einge-
wohnung beginnt. Das Ist einfach
notig, um die laufenden Ausgaben
zu decken.” In Miinchen sind die
Eftern zu solchen Deals bereit: Ein
Platz in einer privatwirtschaftiichen
Krippe ware mit einem Monatshel-
trag ab 600 Eurc wesentlich teurer
- trotz stadtischer Forderung. Kin-
derbetreuung ist 1angst zum Ge-
schéftsmodell geworden. Elterninitia-
tiven verpfiichten sich zur Gemein-
nitzigkeit. Kindertagesstétten wie
die ,blaue Giraffe” werden zum gro-
fen Teil von der Stadt finenziert, die,
Je nach Fordermodell, bis zu achtzig
Prozent alter Kosten bernimmt.

Christine Belter und Anita Etz
verdauen gerade die Elternversamm-
lung am Nachmittag und die ndchs-
te Absage einer potenzielfen Be-
treuungskraft, wahrend sich Edel-
traud dber das eingebaute Kinderkio
freut, Darauf hatten alte wochenlang
gewartet, denn nach halb getaner
Arbeit ging pidtzlich nichts mehr
voran. Am Nachmittag springt eine
Mutter spontan als Betreuerin ein.
Nicht zum ersten Mal, Ohne sle hat-
ten die .Glraffen® nicht bereits Mit-
te August starten kdnnen, Gleich-
zeitig erleichtert es ihr die Abnabe-
tung vom Kind. Fir seiche Kompro-
misse ist Raum und Zeit in elner
ERterninitiative. _Wir wollen unser
Kind nicht einfach abgeben, wir
wollen es begleiten und die Umge-
bung mitgestalten, in der es auf-
wachst” ~ so ¢der so ahnlich lautet
eln oft gehdrier Motivations-Spruch
der .Giraffen"-Eltern.

Zum Schluss die entscheidende
Frage an die Griinderinnen: Wiir-
det Thr es wieder tun? Sie nicken.
Zdgerlich zwar, aber sle nicken.
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